
ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЭТАПЫ СОЗДАНИЯ НАУЧНО-
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО КЛАСТЕРА 

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ НА ОСНОВЕ КЛУБА 
ДИРЕКТОРОВ И ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ 

МЕЖДУНАРОДНОГО БИЗНЕСА.



✓ Развитие инновационной экосистемы Самарской области .

✓ Создание благоприятной среды для возникновения и развития
инновационных проектов, привлечения инвестиций и
высококвалифицированных кадров .

✓ Повышение конкурентоспособности региональной экономики .

✓ Стимулирование роста высокотехнологичных производств, увеличение
экспортного потенциала и создание новых рабочих мест .

✓ Интеграция науки, образования и бизнеса .

✓ Обеспечение эффективного взаимодействия между университетами, научно -
исследовательскими институтами и предприятиями для трансфера
технологий и коммерциализации разработок .

1. ЦЕЛИ:



НОРМАТИВНАЯ ПРАВОВАЯ БАЗА ПРОМЫШЛЕННЫХ КЛАСТЕРОВ



НОВЫЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ УЧАСТНИКОВ ПРОМЫШЛЕННЫХ 
КЛАСТЕРОВ



ЛЬГОТЫ ПО СТРАХОВЫМ ВЗНОСАМ (№ 64 ФЗ)

Для участников промышленного кластера, реализующих 
инвестиционный проект в рамках СПИКа



ПРОВЕДЕНИЕ НАЛОГОВОГО И ТАМОЖЕННОГО МОНИТОРИНГА (№64
ФЗ И ПП РФ №240)



ЛЬГОТНЫЕ КРЕДИТЫ (ПП №295)



ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ЛЬГОТНЫХ КРЕДИТОВ: МЕХАНИЗМ РАБОТЫ
(ПП РФ № 295)



ПЕРЕЧЕНЬ РАСХОДОВ, НА КОТОРЫЕ ПРЕДОСТАВЛЯЮТСЯ 
ЛЬГОТНЫЕ КРЕДИТЫ (ПП РФ №295)



✓ Формирование ядра кластера .

✓ Объединение ключевых предприятий, научных организаций и
образовательных учреждений, заинтересованных в развитии кластера .

✓ Разработка и реализация совместных проектов .

✓ Инициирование и поддержка инновационных проектов, отвечающих
приоритетным направлениям развития кластера .

✓ Развитие кадрового потенциала .

✓ Подготовка специалистов с необходимыми компетенциями для работы в
высокотехнологичных отраслях .

✓ Создание инфраструктуры поддержки .

✓ Формирование площадок для коммуникации, обмена опытом, проведения
исследований и разработок .

✓ Продвижение бренда кластера .

✓ Привлечение внимания инвесторов, партнеров и квалифицированных
кадров к возможностям кластера .

2. ЗАДАЧИ:



Этап 1. Инициация и формирование—2024 год

✓ Создание инициативной группы на базе Клуба Директоров и
Высшей Школы Международного Бизнеса.

✓ Анализ потенциала региона и определение приоритетных

направлений развития кластера.

✓ Формирование пула участников кластера (предприятия, вузы,
НИИ, органы власти).

✓ Разработка концепции и дорожной карты развития кластера.

3. ЭТАПЫ:



Этап 2. Развитие и укрепление(1-2 года)

✓ Создание управляющей компании кластера.

✓ Реализация совместных проектов участников кластера.

✓ Развитие специализированной инфраструктуры (центры
компетенций, инкубаторы, технопарки) .

✓ Реализация образовательных программ и стажировок для

подготовки квалифицированных кадров .

✓ Участие в выставках, форумах, конференциях для продвижения
кластера.

3. ЭТАПЫ:



Этап 3. Расширение и устойчивое развитие (до 3 лет)

✓ Расширение географии и направлений деятельности кластера.

✓ Привлечение иностранных инвестиций и партнеров .

✓ Формирование сильного бренда кластера, узнаваемого на
национальном и международном уровне.

✓ Создание саморазвивающейся экосистемы, обеспечивающей
устойчивый рост и развитие кластера.

3. ЭТАПЫ:



✓ Инициатор и драйвер развития кластера : Объединение
участников, разработка стратегии, поиск финансирования .

✓ Платформа для коммуникации и взаимодействия : Организация
мероприятий, создание информационных ресурсов .

✓ Центр компетенций : Предоставление консалтинговых,
образовательных и исследовательских услуг .

РОЛЬ КЛУБА ДИРЕКТОРОВ И ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ МЕЖДУНАРОДНОГО 
БИЗНЕСА:



Активное участие бизнеса: Лидерство и инициатива со стороны
предприятий -участников .

Эффективное взаимодействие: Тесное сотрудничество между
наукой, образованием, бизнесом и властью

Государственная поддержка: Создание благоприятной нормативно -

правовой базы и предоставление преференций .

КЛЮЧЕВЫЕ ФАКТОРЫ УСПЕХА:



Создание научно-производственного кластера Самарской области на
базе Клуба Директоров и Высшей Школы Международного Бизнеса -
это важный шаг на пути к инновационному развитию региона и
повышению его конкурентоспособности.


